АДМИНИСТРАЦИЯ
КРАСНОЗВЕЗДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
РТИЩЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

От 23 сентября 2019 года № 43

О внесении изменений в постановление администрации
Краснозвездинского муниципального образования
от 27 июля 2017 г. № 16 «Об утверждении Порядка выдачи разрешения представителем нанимателя (работодателя) муниципальному служащему администрации Краснозвездинского муниципального образования Ртищевского муниципального района на участие  в управлении некоммерческими организациями на безвозмездной основе  в качестве единоличного исполнительного  органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления»

В целях реализации пункта 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  руководствуясь Уставом Краснозвездинского муниципального образования, администрация Краснозвездинского муниципального образования 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Краснозвездинского муниципального образования от 27 июля 2017 г. № 16 (с изменениями от 11.09.2018 г. № 32) «Об утверждении Порядка выдачи разрешения представителем нанимателя (работодателя) муниципальному служащему администрации Краснозвездинского муниципального образования Ртищевского муниципального района на участие  в управлении некоммерческими организациями на безвозмездной основе  в качестве единоличного исполнительного  органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления» следующие изменения:
- пункт 2 Приложения изложить в следующей редакции:
«2. Для участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии Краснозвездинского муниципального образования), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, товариществом собственников недвижимости (далее - некоммерческая организация) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления, кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени администрации Краснозвездинского муниципального образования, муниципальный служащий обязан получить разрешение представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим Порядком.».
[bookmark: _GoBack]2. Настоящее постановление обнародовать в установленных местах 24 сентября 2019 года и разместить на официальном сайте администрации Краснозвездинского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава администрации 
Краснозвездинского 
муниципального образования                                                  Р.С. Тимохин
